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La Société Financière Manuvie déclare des résultats annuels et trimestriels 
records  
 
Toronto – La Société Financière Manuvie a déclaré aujourd’hui un bénéfice net attribuable aux 
actionnaires de 4 302 millions de dollars pour l’exercice 2007, un record et une hausse de 8 pour cent par 
rapport à l’exercice 2006. Le résultat dilué par action s’est établi à 2,78 $, une augmentation de 11 pour 
cent par rapport au résultat de 2,51 $ dégagé à l’exercice précédent. Le rendement des capitaux propres 
attribuables aux porteurs d’actions ordinaires1 a atteint le taux record de 18,4 pour cent en 2007, contre 
16,8 pour cent en 2006. 
 
« Je suis très satisfait, car nous avons enregistré des souscriptions records au cours du trimestre et de 
l'exercice dans pratiquement toutes les branches de l’entreprise, a déclaré Dominic D’Alessandro, 
président et chef de la direction. Cet essor des souscriptions, conjugué à la qualité exceptionnelle de notre
actif et à la solide position de nos fonds propres, nous permettra de composer avec l’instabilité des 
marchés qui risque de se poursuivre pendant un certain nombre de mois. »  
 
Au quatrième trimestre de 2007, le bénéfice attribuable aux actionnaires a atteint le niveau record de 1 
144 millions de dollars, une amélioration de 4 pour cent en un an. Le résultat dilué par action s’est établi 
à 0,75 $, une progression de 7 pour cent par rapport au même trimestre l’an dernier. La croissance 
annuelle du bénéfice a été freinée par le raffermissement du dollar canadien, à hauteur de 163 millions de 
dollars. En devises constantes, le bénéfice attribuable aux actionnaires et le bénéfice par action se 
seraient accrus de 19 pour cent et 23 pour cent respectivement. Au cours du trimestre, le rendement des 
capitaux propres attribuables aux porteurs d’actions ordinaires1 a augmenté de 250 points de base par 
rapport au même trimestre l’an dernier pour s’établir à 20,5 pour cent, taux record pour la Société. 
 
« Malgré la faiblesse des marchés boursiers et l’évolution défavorable des taux d’intérêt, nous avons 
profité de la diversification de notre portefeuille de placements, ce qui nous a permis d’en tirer un résultat 
favorable au cours du trimestre, a souligné Peter Rubenovitch, vice-président directeur principal et chef 
des finances. Les fortes souscriptions et la bonne gestion des charges ont aussi contribué à la progression 
du bénéfice et du rendement des capitaux propres du trimestre. » 
 
Au quatrième trimestre, les souscriptions ont été très fortes dans toute la Société. En assurance, elles se 
sont chiffrées à 642 millions de dollars, une hausse de 15 pour cent en un an, et en gestion de 
patrimoine, elles ont été de 11,5 milliards de dollars, une augmentation de 24 pour cent. De nombreux 
secteurs d’activité ont enregistré des souscriptions records ce trimestre. Parmi les résultats notables, 
mentionnons :  

• rentes à capital variable de John Hancock : 2,8 milliards de dollars américains, une hausse de 27 
pour cent; 

• assurance vie de John Hancock : 316 millions de dollars américains, un bond de 54 pour cent; 

• assurance vie individuelle au Canada : 65 millions de dollars, une augmentation de 18 pour cent; 

• produits de gestion de patrimoine individuels au Canada : 2,5 milliards de dollars, une progression 
de 39 pour cent; 

• produits de gestion de patrimoine à Hong Kong : 511 millions de dollars américains, une 
majoration de 106 pour cent; 

• produits de gestion de patrimoine dans les autres régions d’Asie : 554 millions de dollars 
américains, une progression de 104 pour cent. 



La valeur intrinsèque des affaires nouvelles a atteint des niveaux records au cours du quatrième trimestre 
et de l’exercice, grâce à la vigueur des souscriptions et à la croissance de l’actif de la Société. Au 
quatrième trimestre, elle s’est établie à 659 millions de dollars, soit 38 pour cent de plus qu’au même 
trimestre l’an dernier, et pour l’exercice elle a été de 2 189 millions de dollars, une hausse de 18 pour 
cent par rapport à 2006. 
 
Les primes et dépôts se sont chiffrés à 69,4 milliards de dollars en 2007, un record pour la Société. Les 
primes et dépôts du quatrième trimestre ont atteint 17,4 milliards de dollars, une hausse de 10 pour cent 
par rapport au même trimestre l’an dernier. Cette augmentation est attribuable à la vigueur soutenue des 
souscriptions et à la croissance des primes et dépôts périodiques. En devises constantes, la croissance 
trimestrielle et la croissance annuelle des primes et dépôts se seraient établies à respectivement 23 pour 
cent et 12 pour cent. 
 
Le total des fonds gérés s’établissait à 396,3 milliards de dollars au 31 décembre 2007, une diminution de 
4 pour cent en un an, en raison de la fluctuation des changes. N’eut été de la fluctuation défavorable des 
changes au cours de l’année, les fonds gérés auraient augmenté de 8 pour cent. 
 
1 Le rendement des capitaux propres attribuables aux porteurs d’actions ordinaires ne tient pas compte du cumul des autres éléments du 
résultat étendu sur les titres disponibles à la vente et les couvertures de flux de trésorerie. 
 
FAITS MARQUANTS  
 
États-Unis  

• Les souscriptions dans le secteur des rentes à capital variable de John Hancock se sont chiffrées à 
2,8 milliards de dollars américains au quatrième trimestre, une hausse de 27 pour cent par rapport 
au même trimestre l’an dernier. Les souscriptions de l’exercice ont ainsi atteint le niveau record de 
10,8 milliards de dollars américains, une augmentation de 18 pour cent. Ces fortes souscriptions 
ont produit des flux de trésorerie nets records de 4,8 milliards de dollars américains au cours de 
l’exercice. Outre l’accord de partenariat avec le distributeur Edward Jones annoncé en novembre, 
d’autres projets ont été lancés au cours du trimestre, notamment les suivants : 

 

- La mise en marché d’un nouvel avenant facultatif de retrait garanti appelé « Principal Returns »
comportant deux attributs distinctifs : il permet aux clients souhaitant un revenu immédiat d’eff
des retraits de 8 % et il offre un élément de capitalisation à ceux qui veulent protéger leur capi
tout en investissant sur les marchés. Ce nouvel avenant est un complément à la populaire gam
des garanties de retrait viager destinées aux clients qui préfèrent retarder le versement du reve

 - L’ajout de deux nouveaux fonds de fonds à l'éventail de placements offerts dans le cadre des co
de rente à capital variable Venture. Ces deux fonds investissent principalement dans des portef
sous-jacents de la société American Funds, l’une des entreprises les plus réputées dans le doma
des placements. 

  

• Le secteur de l’assurance vie de John Hancock a enregistré des souscriptions records au cours du 
trimestre et de l’exercice, les affaires ayant progressé dans tous les principaux canaux de 
distribution et dans toutes les catégories de produits. Les souscriptions ont été très fortes au cours 
de l’exercice, augmentant de 15 pour cent par rapport à 2006, année où elles avaient surpassé 
celles de toute la concurrence. La conception constante de produits novateurs a permis à ce 
secteur d’enregistrer les meilleures souscriptions d’assurance vie aux États-Unis, d’après le rapport 
du troisième trimestre publié récemment2. 

• Le secteur de l'assurance soins de longue durée de John Hancock a obtenu des souscriptions 
records de 197 millions de dollars américains en 2007, une augmentation de 24 pour cent par 
rapport à 2006, les activités ayant été vigoureuses tant au chapitre des produits individuels que 
des produits collectifs.  

2 Selon les données de la LIMRA sur les souscriptions totales d’assurance vie au troisième trimestre de 2007. 



 
Canada  

• À la Gestion de patrimoine, Individuelle, les souscriptions du trimestre et de l’exercice ont atteint 
des niveaux records grâce à la popularité de RevenuPlus, premier produit assorti d’une garantie de 
retrait minimum lancé au Canada par Manuvie en 2006. Au quatrième trimestre, le lancement de 
la deuxième génération de RevenuPlus, maintenant assorti d’une garantie de retrait viager, a fait 
bondir les souscriptions de produits à fonds distincts de 40 pour cent par rapport au même 
trimestre l’an dernier. Les dépôts effectués au titre des contrats RevenuPlus, tant les nouveaux 
dépôts que les sommes transférées d’autres produits, ont frôlé les 3 milliards de dollars en 2007.  

• L'actif de la Banque Manuvie a franchi le cap des 10 milliards de dollars au quatrième trimestre, 
une progression de 26 pour cent en un an. Les prêts au cours du trimestre ont totalisé 928 millions 
de dollars, un bond de 45 pour cent par rapport au même trimestre l’an dernier, grâce surtout aux 
souscriptions de comptes Manuvie Un. 

• Les primes et dépôts du secteur Solutions Épargne et retraite collectives ont dépassé les 3 
milliards de dollars au cours de l’exercice, grâce à plusieurs contrats importants et à l’un des plus 
gros régimes de retraite à cotisations déterminées au Canada. 

• Les souscriptions d’assurance vie ont augmenté par rapport à l’année précédente de 18 pour cent 
au cours du quatrième trimestre et de 15 pour cent au cours de l’exercice. Ces résultats records 
sont attribuables à la mise en place d’un portefeuille de produits plus concurrentiels et à 
l’amélioration continue de la qualité du service. 

 
Asie et Japon  

• Les fortes souscriptions de contrats de rente à capital variable et le bon taux de maintien en 
vigueur au Japon ont produit des flux de trésorerie nets records de 2,6 milliards de dollars 
américains au cours de l’exercice. La nouvelle génération de ce produit continue de se propager 
dans les canaux de distribution actuels, cinq nouvelles institutions financières ayant entrepris de 
l’offrir à leurs clients au quatrième trimestre.  

• À Hong Kong, les souscriptions totales de produits de gestion de patrimoine ont plus que doublé au 
cours du trimestre par rapport au même trimestre l’an dernier. Mises ensemble, les souscriptions 
des secteurs de la gestion de patrimoine et des régimes de retraite ont atteint de nouveaux 
records au cours du trimestre et de l’exercice, en raison principalement de la popularité des 
produits d’assurance faisant appel aux placements et de l’accueil enthousiaste qu’ont reçu les 
nouveaux produits. 

• Dans les autres régions d’Asie, les souscriptions de produits de gestion de patrimoine ont atteint 
des niveaux records au cours du trimestre et de l’exercice. Le lancement de nouveaux produits et 
l’expansion du réseau de distribution ont contribué à la croissance des souscriptions dans presque 
toutes les régions. 

• La Financière Manuvie a poursuivi l’expansion de ses activités en Chine et a reçu cinq nouveaux 
permis d’exploitation au quatrième trimestre. Elle en détient maintenant 28 au total, ce qui en fait 
l’une des sociétés d’assurance vie étrangères les plus présentes en Chine. 

• Au quatrième trimestre, Craig Bromley a été nommé président et chef de la direction de Manulife 
Japan. Son prédécesseur, Geoff Crickmay, a pris sa retraite après avoir été 37 ans au service de la 
Financière Manuvie. 

 
Services généraux  



• La Compagnie d’Assurance-Vie Manufacturers, filiale de la Financière Manuvie, a terminé le rachat 
annoncé de la totalité de ses actions privilégiées de catégorie A, série 6, à dividende non cumulatif 
de 6,10 % en circulation. Ce rachat s'inscrit dans la stratégie de la Financière Manuvie à l'égard de 
la gestion de son capital. 

• Dans un communiqué distinct, la Société a aussi annoncé aujourd’hui que son conseil 
d’administration avait approuvé le versement d’un dividende trimestriel de 0,24 $ par action 
ordinaire de la Société, payable au plus tôt le 19 mars 2008 aux actionnaires inscrits en date du 27 
février 2008. 

Distinctions 
La Financière Manuvie a obtenu plusieurs distinctions au cours du trimestre, dont les suivantes : 

• En Asie, Manuvie a été nommée « société d’assurance vie de l’année » et, à Hong Kong, Manulife 
International Limited (MIL) a obtenu la quatrième place de la région de la Chine élargie au 
classement « Top Companies for Leaders » établi par suite d’un sondage du magazine FORTUNE. 
Ces deux distinctions soulignent le leadership et le perfectionnement des cadres supérieurs, ainsi 
que le professionnalisme, l’excellence du service à la clientèle et l’innovation. 

• Le secteur des régimes de retraite de John Hancock a reçu de la League of American 
Communications Professionals 13 prix pour son excellence en matière de communications. Neuf de 
ces prix visaient à récompenser les « 100 meilleures communications de 2007 ». Ce résultat 
surpasse celui obtenu par toutes les autres sociétés de services financiers. 

• L’Insurance & Financial Communication Association (IFCA) a décerné au secteur des rentes de John
Hancock trois prix « Best of Show » et « Awards of Excellence » pour sa trousse de promotion du 
contrat de rente à capital variable Venture, pour sa campagne de marketing « It’s About Tim » et 
pour ses sites Web destinés aux conseillers, au public et à la promotion du produit JH 
SignatureMD. 

• Au Canada, le service Exploitation de la Gestion de patrimoine, Individuelle, qui administre les 
contrats d’Investissements Manuvie et de Placements Manuvie Internationale, a reçu un certificat 
de niveau trois dans le cadre du Programme d’excellence progressive de l’Institut national de la 
qualité (INQ), pour son excellence en matière de leadership, de ressources humaines, de service à 
la clientèle et de méthodes. 

• Manuvie a reçu divers prix pour son produit RevenuPlus, dont le « Best New Initiative Award » et 
le « Canadian Investment Marketing Award » décernés lors du gala des Canadian Investment 
Awards, pour avoir conçu puis amélioré le premier produit assorti d’une garantie de retrait 
minimum (GRM) offert au Canada. En outre, deux des cinq prix « Best of Show » attribués par 
l’Insurance & Financial Communication Association à la Division canadienne de Manuvie avaient 
trait à RevenuPlus.  

 
RAPPORT DE GESTION 

Points saillants financiers 
(non vérifié) 

 
 

Trimestre Exercice
 

T4 07 T3 07 T4 06 2007 2006
Bénéfice net des actionnaires (M$ CA) 1 144 1 070 1 100 4 302 3 985
Résultat de base par action ordinaire ($ CA) 0,75 0,70 0,70 2,78 2,51
Rendement des capitaux propres attribuables  

aux actionnaires ordinaires (%, annualisé) 
20,5 18,9 18,0 18,4 16,8

Primes et dépôts (M$ CA) 17 414 16 797 15 819 69 438 64 939
Fonds gérés (G$ CA) 396,3 399,3 414,4

  

Capital (G$ CA) 27,5 27,3 29,6
 

 



En date du 1er janvier 2007, la Société a adopté quatre nouvelles normes comptables canadiennes : 
Instruments financiers – comptabilisation et évaluation, Couvertures, Résultat étendu et Baux adossés. La 
modification des conventions comptables n’a pas eu de conséquences importantes sur le bénéfice net 
attribuable aux actionnaires. 
 
Bénéfice net 
Le bénéfice net attribuable aux actionnaires de la Société au quatrième trimestre de 2007 s’est chiffré à 1 
144 millions de dollars, une augmentation de 4 pour cent par rapport au bénéfice de 1 100 millions de 
dollars enregistré au même trimestre l’an dernier. Cette augmentation du bénéfice est attribuable à 
l'accroissement des revenus d'honoraires résultant de l’augmentation des fonds gérés dans les secteurs 
de la gestion de patrimoine et aux solides résultats des placements. Elle a toutefois été freinée par 
l’incidence défavorable de l’évolution des marchés boursiers sur les provisions pour garanties des fonds 
distincts et par la baisse des taux d’intérêt. En outre, le raffermissement du dollar canadien a retranché 
163 millions de dollars du bénéfice. Le bénéfice net attribuable aux actionnaires pour l’exercice s'est établi 
à 4 302 millions de dollars, une hausse de 8 pour cent par rapport au bénéfice de 3 985 millions de 
dollars dégagé en 2006. Compte non tenu de la fluctuation des changes, le bénéfice du trimestre a 
augmenté de 19 pour cent et le bénéfice de l’exercice a progressé de 14 pour cent par rapport à l’an 
dernier. 
 
Résultat dilué par action et rendement des capitaux propres attribuables aux porteurs 
d’actions ordinaires 
Au quatrième trimestre, le résultat dilué par action ordinaire a été de 0,75 $, une progression de 7 pour 
cent par rapport au résultat de 2006, et de 23 pour cent compte non tenu de la fluctuation des changes. 
Pour mesurer le rendement des capitaux propres attribuables aux porteurs d’actions ordinaires, la 
direction ne tient pas compte du cumul des autres éléments du résultat étendu sur les titres disponibles à 
la vente et les couvertures de flux de trésorerie. Le rendement des capitaux propres attribuables aux 
porteurs d’actions ordinaires a été de 20,5 pour cent au cours du trimestre, une augmentation de 250 
points de base par rapport au rendement de 18,0 pour cent obtenu au quatrième trimestre de 2006. 
Cliquez ici pour consulter la section portant sur les mesures financières non conformes aux PCGR.  
 
Primes et dépôts  
Les primes et dépôts du trimestre se sont chiffrés à 17,4 milliards de dollars, une augmentation de 10 
pour cent par rapport aux 15,8 milliards de dollars inscrits au quatrième trimestre de 2006. Cette 
augmentation est attribuable à la croissance des activités de toutes nos divisions, et notamment aux 
souscriptions records enregistrées dans les secteurs de l’assurance vie de John Hancock, de l’assurance 
vie individuelle au Canada et de la gestion de patrimoine au Canada. En devises constantes, les primes et 
dépôts ont augmenté de 23 pour cent.  
 
Fonds gérés 
Les fonds gérés totalisaient 396,3 milliards de dollars au 31 décembre 2007, soit 18,1 milliards de dollars 
de moins que les 414,4 milliards de dollars inscrits il y a un an. Ce recul s’explique par le raffermissement 
du dollar canadien, dont l’incidence défavorable s’est chiffrée à 53 milliards de dollars, et par les 
échéances programmées des produits à revenu fixe offerts aux clients institutionnels de John Hancock, à 
hauteur de 2,2 milliards de dollars. Ces facteurs ont été en partie compensés par les importants flux de 
trésorerie nets provenant des titulaires de contrats et par l’évolution favorable des marchés boursiers au 
cours des douze derniers mois. 
 
Capital 
Le capital total s'élevait à 27,5 milliards de dollars au 31 décembre 2007, un recul de 2,1 milliards de 
dollars par rapport aux 29,6 milliards de dollars inscrits au 31 décembre 2006. Le capital a augmenté de 1
583 millions de dollars par suite de la modification des normes de comptabilisation des instruments 
financiers et grâce au bénéfice net de 4 302 millions de dollars des douze derniers mois. L'augmentation a 
toutefois été annulée par le versement de dividendes totalisant 1 371 millions de dollars aux actionnaires, 
le rachat de 56 millions d'actions ordinaires au prix de 2 245 millions de dollars et l'imputation de 3,6 
milliards de dollars au cumul des autres éléments du résultat étendu en raison principalement du 
raffermissement du dollar canadien, dont l’incidence défavorable s’est chiffrée à 3,2 milliards de dollars au 
cours des douze derniers mois. Étant donné que la remontée du dollar canadien a aussi eu pour effet de 
réduire le montant des fonds propres requis, les fluctuations du taux de change ont eu une incidence 



négligeable sur la suffisance du capital de la Société. 
 
RÉSULTATS D’EXPLOITATION PAR DIVISION 
 
 
Assurance – É.-U. 

Dollars canadiens Trimestre Exercice 
 

T4 07 T3 07 T4 06 2007 2006
Bénéfice net des actionnaires (millions) 296 138 168 755 622
Primes et dépôts (millions) 1 696 1 605 1 831 6 538 6 713
Fonds gérés (millions) 56,4 56,2 61,3

  

 

Dollars américains Trimestre Exercice 
 

T4 07 T3 07 T4 06 2007 2006
Bénéfice net des actionnaires (millions) 302 132 148 718 549
Primes et dépôts (millions) 1 729 1 536 1 608 6 119 5 919
Fonds gérés (millions) 57,1 56,4 52,6

  

   

 
Le bénéfice net attribuable aux actionnaires de l’Assurance – É.-U. au quatrième trimestre de 2007 a été 
de 296 millions de dollars, une hausse de 128 millions de dollars par rapport au montant de 168 millions 
de dollars dégagé au même trimestre l’an dernier. La progression du bénéfice a été entravée par le 
raffermissement du dollar canadien. En dollars américains, le bénéfice s’est accru de 104 pour cent. 
L’effet favorable des solides résultats des placements et de l’accroissement des écarts de taux a été en 
partie contrebalancé par la diminution des gains de mortalité par rapport aux gains importants réalisés au 
cours de l’exercice précédent et par les pertes subies dans le secteur de l'assurance soins de longue durée 
de John Hancock. La baisse des taux d’intérêt au cours du trimestre a aussi freiné l’augmentation du 
bénéfice. Le bénéfice net attribuable aux actionnaires pour l’exercice s'est établi à 755 millions de dollars, 
une hausse de 21 pour cent par rapport au bénéfice de 622 millions de dollars dégagé en 2006. 
 
Les primes et dépôts du trimestre se sont chiffrés à 1,7 milliard de dollars, une baisse de 7 pour cent par 
rapport au 1,8 milliard de dollars inscrit au quatrième trimestre de 2006. En dollars américains, les primes
et dépôts ont augmenté de 8 pour cent en raison de l'accroissement des souscriptions et des affaires en 
vigueur. 
 
Les fonds gérés ont diminué de 8 pour cent, soit 4,9 milliards de dollars, pour s’établir à 56,4 milliards de 
dollars au 31 décembre 2007, ce recul étant attribuable au raffermissement du dollar canadien. En dollars 
américains, les fonds gérés ont progressé de 9 pour cent, surtout en raison de la croissance des activités.
 
Gestion de patrimoine – É.-U. 

Dollars canadiens Trimestre Exercice 
 

T4 07 T3 07 T4 06 2007 2006
Bénéfice net des actionnaires (millions) 263 268 300 1 100 1 136
Primes et dépôts (millions) 8 335 8 494 8 213 35 314 35 267
Fonds gérés (milliards) 176,0 181,2 196,7

  

 

Dollars américains Trimestre Exercice 
 

T4 07 T3 07 T4 06 2007 2006
Bénéfice net des actionnaires (millions) 269 257 263 1 024 1 002
Primes et dépôts (millions) 8 495 8 125 7 214 32 906 31 090
Fonds gérés (milliards) 178,1 181,9 168,8

  

 
Le bénéfice net attribuable aux actionnaires de la Gestion de patrimoine – É.-U. au quatrième trimestre de
2007 a été de 263 millions de dollars, un recul de 37 millions de dollars par rapport au montant de 300 
millions de dollars dégagé au même trimestre l’an dernier. Le raffermissement du dollar canadien a nui au 
bénéfice. En dollars américains, le bénéfice s'est accru de 2 pour cent. L'accroissement des revenus 
d'honoraires sur des actifs en moyenne plus élevés dans les secteurs des produits de rente à capital 



variable et des régimes de retraite de John Hancock et la révision des plans d'amortissement des coûts 
d'acquisition dans le secteur des produits de rente à capital variable ont été favorables au bénéfice. Sa 
progression a toutefois été annulée par l’incidence défavorable de l’évolution des marchés boursiers sur 
les provisions pour garanties des fonds distincts dans le secteur des rentes à capital variable et par la 
détérioration des résultats des placements, qui avaient été exceptionnels en 2006, dans le secteur des 
produits à revenu fixe de John Hancock. Le bénéfice net attribuable aux actionnaires pour l’exercice s'est 
établi à 1 100 millions de dollars, une diminution de 3 pour cent par rapport au bénéfice de 1 136 millions 
de dollars dégagé en 2006.  
 
Les primes et dépôts du trimestre se sont chiffrés à 8,3 milliards de dollars, une augmentation de 1 pour 
cent par rapport aux 8,2 milliards de dollars inscrits au quatrième trimestre de 2006. En dollars 
américains, les primes et dépôts ont progressé de 18 pour cent, en raison surtout de l’augmentation des 
dépôts dans le secteur des rentes à capital variable découlant des fortes souscriptions de la garantie 
Income Plus For Life lancée au début de l’exercice. Les dépôts du secteur des régimes de retraite ont 
augmenté en raison de la hausse des dépôts périodiques versés par un nombre croissant de participants, 
et les dépôts du secteur des fonds communs de placement de John Hancock se sont améliorés grâce aux 
bons résultats des placements de certains fonds. Les primes des produits à revenu fixe ont aussi 
progressé en raison de la hausse des souscriptions de rentes immédiates.  
 
Les fonds gérés ont diminué de 11 pour cent, soit 20,7 milliards de dollars, pour s’établir à 176,0 milliards 
de dollars au 31 décembre 2007, ce recul étant dû au raffermissement du dollar canadien. En dollars 
américains, les fonds gérés ont progressé de 9,3 milliards de dollars, soit 6 pour cent. Cette augmentation 
est attribuable au maintien des importants flux de trésorerie nets provenant des titulaires de contrats 
dans les secteurs des rentes à capital variable et des régimes de retraite et à l'effet conjugué de 
l'amélioration des marchés boursiers au cours des douze derniers mois. L’augmentation a toutefois été 
freinée par la contre-performance d’un fonds qui a entraîné des retraits dans le secteur des fonds 
communs de placement et par les échéances programmées qui ont été supérieures aux nouvelles 
souscriptions pendant les douze derniers mois dans le secteur des produits à revenu fixe.  
 
Division canadienne 

Dollars canadiens Trimestre Exercice 
 

T4 07 T3 07 T4 06 2007 2006
Bénéfice net des actionnaires (millions) 256 333 247 1 103 981
Primes et dépôts (millions) 4 312 3 347 3 460 16 121 13 537
Fonds gérés (milliards) 86,1 83,6 77,4

  

 
Le bénéfice net attribuable aux actionnaires de la Division canadienne au quatrième trimestre de 2007 
s’est élevé à 256 millions de dollars, soit 9 millions de dollars de plus que le montant de 247 millions de 
dollars dégagé au même trimestre l’an dernier. Le bénéfice a progressé grâce à de solides résultats 
d’exploitation, mais sa croissance a été ralentie par l’évolution des marchés boursiers et des taux 
d’intérêt, qui ont été moins favorables que l’an dernier au même trimestre. Les résultats techniques dans 
le secteur de l’assurance ont été favorables, s’étant améliorés considérablement en un an. La forte 
croissance de la Banque Manuvie et des fonds gérés dans le secteur des fonds distincts au cours de la 
dernière année ont contribué à l’accroissement du bénéfice. Cependant, le poids des affaires nouvelles 
découlant des fortes souscriptions dans toute la division au quatrième trimestre a réduit le bénéfice au 
cours de la période. Bien que les résultats des placements aient été bons, ils ont été inférieurs à ceux 
obtenus il y a un an, les forts gains réalisés dans le secteur immobilier ayant été complètement éclipsés 
par les rendements défavorables des marchés boursiers et par la baisse des taux d'intérêt. Le bénéfice 
net attribuable aux actionnaires pour l’exercice s'est établi à 1 103 millions de dollars, une hausse de 12 
pour cent par rapport au bénéfice de 981 millions de dollars dégagé en 2006.  
 
Les primes et dépôts du trimestre se sont chiffrés à 4,3 milliards de dollars, un bond de 25 pour cent par 
rapport aux 3,5 milliards de dollars inscrits au quatrième trimestre de 2006. Ce bond est principalement 
attribuable à l’augmentation des dépôts en fonds distincts, qui ont progressé de 50 pour cent en un an en 
raison des fortes souscriptions dans le secteur de la gestion de patrimoine. RevenuPlus, produit assorti 
d'une garantie de retrait minimum commercialisé par la Gestion de patrimoine, Individuelle, a généré des 
souscriptions deux fois plus importantes qu’il y a un an, et le dernier trimestre se classe au deuxième 



rang des meilleurs trimestres qu’a connus le secteur Solutions Épargne et retraite collectives au chapitre 
des souscriptions depuis sa création. Les primes du fonds général ont augmenté dans tous les secteurs 
d’activité et l’expansion des affaires de l’Assurance collective a entraîné un accroissement des équivalents 
primes pour SAS.  
 
Les fonds gérés ont progressé de 11 pour cent, soit 8,7 milliards de dollars, pour s’établir à 86,1 milliards 
de dollars au 31 décembre 2007, grâce surtout à l’augmentation de l’actif des fonds distincts et à la 
croissance de la Banque Manuvie. L’actif des fonds distincts a bénéficié de fortes souscriptions nettes, les 
souscriptions ayant atteint un niveau record en 2007 dans les secteurs de la Gestion de patrimoine, 
Individuelle et des Solutions Épargne et retraite collectives, et de l’amélioration des taux de conservation. 
L’actif de la Banque Manuvie a franchi les 10 milliards de dollars. Cette augmentation de 26 pour cent en 
un an est due à la popularité constante de ses prêts personnels et hypothécaires. 
 
Division Asie et Japon 

Dollars canadiens Trimestre Exercice 
 

T4 07 T3 07 T4 06 2007 2006
Bénéfice net des actionnaires (millions) 175 227 191 858 734
Primes et dépôts (millions) 2 831 3 102 1 957 10 406 8 361
Fonds gérés (milliards) 43,3 41,6 37,5

  

 

Dollars américains Trimestre Exercice 
 

T4 07 T3 07 T4 06 2007 2006
Bénéfice net des actionnaires (M$) 179 216 167 798 647
Primes et dépôts (M$) 2 888 2 965 1 718 9 797 7 363
Fonds gérés (G$) 43,8 41,8 32,2

  

 
Le bénéfice net attribuable aux actionnaires de la division Asie et Japon au quatrième trimestre de 2007 a 
été de 175 millions de dollars, une baisse de 16 millions de dollars par rapport au montant de 191 millions
de dollars dégagé il y a un an. Ce recul s'explique par l'incidence défavorable du raffermissement du 
dollar canadien. En dollars américains, le bénéfice a augmenté de 7 pour cent en raison de la hausse des 
revenus d'honoraires qui a résulté de l'accroissement des fonds gérés dans les secteurs des régimes de 
retraite et de la gestion de patrimoine à Hong Kong. Au Japon, la progression du bénéfice attribuable à 
l'expansion du portefeuille de contrats de rente à capital variable en vigueur a été entièrement effacée par
les mauvais résultats des placements dus à la turbulence des marchés boursiers. Le bénéfice net 
attribuable aux actionnaires depuis le début de l’exercice s'est élevé à 858 millions de dollars, contre 734 
millions de dollars en 2006. 
 
Les primes et dépôts du trimestre se sont chiffrés à 2,8 milliards de dollars, un bond de 45 pour cent par 
rapport aux 2,0 milliards de dollars inscrits au quatrième trimestre de 2006. Cette augmentation est 
principalement attribuable aux fortes souscriptions du nouveau produit de rente à capital variable lancé au
Japon en juin 2007. La croissance des souscriptions de produits de gestion de patrimoine et de régimes 
de retraite à Hong Kong, de fonds communs de placement en Indonésie et en Thaïlande ainsi que du 
nouveau produit de rente à capital variable lancé à Taïwan en septembre 2007 a aussi contribué à 
l'augmentation. Celle-ci a toutefois été freinée par le raffermissement du dollar canadien. 
 
Les fonds gérés se sont accrus de 15 pour cent, soit 5,8 milliards de dollars, pour totaliser 43,3 milliards 
de dollars au 31 décembre 2007. Cette augmentation est due aux importants flux de trésorerie nets 
provenant des titulaires de contrats en raison des souscriptions de produits de rente à capital variable au 
Japon, à l’expansion des affaires dans les secteurs des régimes de retraite et de la gestion de patrimoine 
à Hong Kong et à la remontée des marchés boursiers. L’augmentation a toutefois été freinée par le 
raffermissement du dollar canadien. 
 
 
Division de réassurance 

Dollars canadiens Trimestre Exercice 



 

T4 07 T3 07 T4 06 2007 2006
Bénéfice net (perte nette)des actionnaires 
(millions) 

65 59 68 263 294

Primes (millions) 240 249 307 1 026 1 010

 

Dollars américains Trimestre Exercice 
 

T4 07 T3 07 T4 06 2007 2006
Bénéfice net (perte nette) des actionnaires 
(millions) 

66 58 60 246 259

Primes (millions) 245 238 269 956 890

 
 
Le bénéfice net attribuable aux actionnaires de la Division de réassurance au quatrième trimestre de 2007 
a été de 65 millions de dollars, un recul de 3 millions de dollars par rapport au montant de 68 millions de 
dollars dégagé au même trimestre l’an dernier. Ce recul s'explique par l'incidence défavorable du 
raffermissement du dollar canadien. En dollars américains, le bénéfice du trimestre a augmenté de 6 
millions de dollars par rapport au quatrième trimestre de 2006. Cette hausse attribuable aux solides 
résultats des placements et à l’amélioration des résultats techniques en réassurance vie a été entravée 
par l’évolution défavorable des marchés boursiers. Le bénéfice net attribuable aux actionnaires pour 
l’exercice s'est établi à 263 millions de dollars, une diminution de 11 pour cent par rapport au bénéfice de 
294 millions de dollars dégagé en 2006. En dollars américains, le bénéfice net de l’exercice s’est chiffré à 
246 millions de dollars et a reculé de 5 pour cent par rapport à 2006. 
 
Les primes du trimestre se sont chiffrées à 240 millions de dollars, une baisse de 22 pour cent par rapport 
aux 307 millions de dollars inscrits au quatrième trimestre de 2006. Ce recul s’explique surtout par le 
raffermissement du dollar canadien et par la diminution des primes en raison de la date de déclaration. En 
dollars américains, les primes ont diminué de 9 pour cent par rapport à l’exercice précédent. 
 
Services généraux et autres 

Dollars canadiens Trimestre Exercice 
 

T4 07 T3 07 T4 06 2007 2006
Bénéfice net des actionnaires (M$) 89 45 126 223 218
Fonds gérés (en milliards) 31,9 34,1 38,5

  

 
Les Services généraux et autres regroupent les activités de services externes de gestion de placements de
la Division des placements, le bénéfice sur le capital excédentaire, le risque de crédit des divisions 
d’exploitation, les modifications des méthodes et hypothèses actuarielles et les autres éléments hors 
exploitation. Les Services généraux et autres incluent aussi les activités d’assurance accident et maladie 
de John Hancock, qui sont surtout constituées de contrats faisant l’objet d’un contentieux. Les fonds gérés 
incluent les actifs gérés par des gestionnaires externes et les actifs auxquels sont adossés les fonds 
propres de la Société. 
 
Le bénéfice net attribuable aux actionnaires des Services généraux et autres au quatrième trimestre de 
2007 a été de 89 millions de dollars, soit 37 millions de dollars de moins que le bénéfice de 126 millions 
de dollars dégagé au même trimestre l’an dernier. Cette diminution est principalement due à la 
détérioration des résultats enregistrés au chapitre du crédit, qui avaient été exceptionnels à l’exercice 
précédent, et à la non-récurrence d’un rajustement effectué à l’exercice précédent au titre de l’impôt. La 
diminution a été en partie compensée par les résultats techniques favorables du secteur de l’assurance 
accident et maladie de John Hancock, par les gains réalisés sur notre portefeuille d'actions de sociétés 
ouvertes et par l’augmentation résultant de la modification des méthodes et hypothèses actuarielles, ainsi 
que par l’effet positif de l’adoption en Chine d’une politique de transfert au compte des participations 
conforme aux politiques en vigueur dans les autres régions, qui a produit une augmentation ponctuelle du 
bénéfice. Le bénéfice net attribuable aux actionnaires pour l’exercice s'est établi à 223 millions de dollars, 
une hausse de 2 pour cent par rapport au bénéfice de 218 millions de dollars dégagé en 2006. 
 
Les fonds gérés ont diminué de 17 pour cent, soit 6,6 milliards de dollars, pour totaliser 31,9 milliards de 
dollars au 31 décembre 2007. Ce recul s'explique surtout par le raffermissement du dollar canadien et par 
le rachat de 56 millions d’actions ordinaires au prix de 2,2 milliards de dollars au cours de l’exercice. 



 
Performance et mesures financières non conformes aux PCGR 
Nous utilisons diverses mesures financières non conformes aux PCGR pour évaluer la performance de la 
Société dans son ensemble et pour évaluer chacune de ses exploitations. Ces mesures incluent le 
rendement des capitaux propres attribuables aux porteurs d’actions ordinaires, les primes et dépôts et les 
fonds gérés. Les mesures financières non conformes aux PCGR ne sont pas définies dans les PCGR; on ne 
peut donc pas les comparer aux mesures semblables utilisés par d'autres émetteurs.  
 
Le rendement des capitaux propres est un critère de mesure de la rentabilité; il indique sous forme de 
pourcentage le bénéfice net attribuable aux porteurs d’actions ordinaires par rapport au capital déployé 
pour produire ce bénéfice. L'adoption des nouvelles normes comptables applicables aux instruments 
financiers a produit des gains et des pertes latents qui n’ont aucune incidence sur le bénéfice déclaré pour 
le trimestre, car ils sont inclus dans un nouveau poste distinct des capitaux propres. Par conséquent, pour 
calculer le rendement des capitaux propres, la Société utilise la moyenne des capitaux propres 
attribuables aux porteurs d’actions ordinaires et ne tient pas compte du cumul des autres éléments du 
résultat étendu sur les titres disponibles à la vente et les couvertures de flux de trésorerie. 
 
À propos de la Financière Manuvie  
La Financière Manuvie, groupe canadien et chef de file des services financiers, compte des millions de 
clients dans 19 pays et territoires. Exerçant ses activités sous le nom de Financière Manuvie au Canada et 
en Asie, et principalement sous le nom de John Hancock aux États-Unis, elle offre à sa clientèle une 
gamme variée de produits de protection financière et de services de gestion de patrimoine par l’entremise 
d’un vaste réseau d’employés, d’agents et d’associés. Au 31 décembre 2007, les fonds gérés par la 
Financière Manuvie et ses filiales se chiffraient à 396 milliards de dollars canadiens  
(401 milliards de dollars américains).  
 
La Financière Manuvie est l'une des deux seules sociétés d'assurance vie cotées en bourse dans le monde 
à posséder des filiales d'assurance vie ayant obtenu la note AAA, soit la note la plus élevée attribuée par 
Standard & Poor's Rating Services. 
 
La Société Financière Manuvie est inscrite aux bourses de Toronto (TSX), de New York (NYSE) et des 
Philippines (PSE) sous le symbole « MFC », et à la Bourse de Hong Kong (SEHK) sous le symbole « 0945 
». La Financière Manuvie est présente sur le Web à l’adresse www.manuvie.com.  
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Remarques : 
La Société Financière Manuvie tiendra une conférence téléphonique sur ses résultats financiers du 
quatrième trimestre le 14 février 2008 à 14 heures (HE). Pour participer à la conférence, composez sans 
frais en Amérique du Nord le 1 866 898-9626 ou composez le 416 340-2216 s'il s'agit d'un appel local ou 
international. Veuillez téléphoner 10 minutes avant le début de la conférence. Vous devrez donner votre 
nom ainsi que le nom de l’organisation que vous représentez. Il sera aussi possible d'écouter 
l'enregistrement de la conférence téléphonique à partir de 18 heures (HE) le 14 février 2008 jusqu'au 21 
février 2008 en appelant au 416 695-5800 (code 3248036). 
 
La conférence téléphonique sera aussi diffusée en direct sur le site Web de la Financière Manuvie à 
compter de 14 heures (HE) le 14 février 2008, à l’adresse www.manuvie.com/rapportstrimestriels. 
Vous pourrez aussi accéder par la suite à l’enregistrement de la conférence à la même adresse.  
 
Les états financiers et les données statistiques du quatrième trimestre de 2007 sont aussi disponibles sur 
le site Web de la Financière Manuvie à l'adresse www.manuvie.com/rapportstrimestriels. Ces 
documents peuvent être téléchargés avant le début de la diffusion sur le Web. 
 
Mise en garde au sujet des déclarations prospectives 
Le présent document contient des déclarations prospectives au sens de certaines lois sur les valeurs mobilières, y compris les règles 
d’exonération des lois provinciales canadiennes sur les valeurs mobilières et de la Private Securities Litigation Reform Act of 1995 des États-



Unis. Ces déclarations prospectives portent notamment sur nos objectifs, nos buts, nos stratégies, nos intentions, nos projets, nos 
convictions, nos attentes et nos estimations. Elles se caractérisent habituellement par l'emploi de termes tels « pouvoir », « devoir », « 
soupçonner », « perspectives », « s'attendre à », « entendre », « estimer », « prévoir », « croire », « projeter », « objectif » ou « continuer 
» (ou de leur forme négative) et par l'emploi du conditionnel, ainsi que des mots et expressions semblables, et elles peuvent inclure des 
affirmations relatives aux résultats futurs possibles ou présumés de la Société. Bien que, selon nous, les prévisions ainsi exprimées soient 
raisonnables, le lecteur ne devrait pas s’appuyer indûment sur les déclarations prospectives en raison des incertitudes et des risques 
inhérents qu’elles supposent. Les déclarations prospectives étant fondées sur des hypothèses ou des facteurs importants, les résultats réels 
peuvent être très différents des résultats qu’elles expriment explicitement ou implicitement. Parmi les facteurs importants susceptibles 
d’entraîner un écart notable entre les résultats réels et les attentes exprimées, notons entre autres la concurrence, la fusion de sociétés, les 
changements apportés aux lois et à la réglementation, la conjoncture commerciale et économique, les taux de change et les liquidités de la 
Société, l’exactitude de l’information reçue de contreparties et la capacité des contreparties à respecter leurs engagements, l’exactitude des 
conventions comptables et des méthodes actuarielles utilisées par la Société, la capacité de la Société à préserver sa réputation, les litiges, 
les perturbations et les changements touchant des éléments essentiels de la Société ou les infrastructures publiques, la capacité d’attirer et 
de conserver les principaux cadres supérieurs, les préoccupations environnementales, la capacité à effectuer des acquisitions et à mettre en 
œuvre des plans stratégiques ainsi que la capacité à adapter les produits et services pour suivre l’évolution du marché. Des renseignements 
supplémentaires à l’égard des facteurs importants susceptibles d’entraîner un écart notable entre les résultats réels et les attentes exprimées 
ainsi qu’à l’égard des facteurs importants et des hypothèses sur lesquels sont fondées les déclarations prospectives sont présentés dans le 
présent document et dans la section intitulée « Facteurs de risque » de notre plus récente notice annuelle, dans les sections intitulées « 
Gestion du risque » et « Principales conventions comptables et actuarielles » du rapport de gestion figurant dans notre plus récent rapport 
annuel et dans d'autres documents que nous avons émis et déposés auprès des autorités de réglementation au Canada et aux États-Unis. 
Nous ne nous engageons pas à réviser nos déclarations prospectives. 

Communications avec les médias : 
Laurie Lupton  
416 852-7792  
laurie_lupton@manuvie.com 

Relations avec les investisseurs :
Amir Gorgi 
1 800 795-9767 
investor_relations@manulife.com 

 
 
 
 



 



 
 
 
 

 
 
 
 



 
 



 

 
  
  
  

 


